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Indicadores de Resultados
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‘Gestionar y administrar los recursos de Eetados
ADMINISTRACION DE Senvicios de apoyo 13 Universidad Politécnica de Juventino s Porcentaje de Avance Fisico
LOS RECURSOS POYO " Rosas a través de la distribucion y alcanzado por el proceso/proyecto
administrativo para entregados / p
HUMANOS, oo i ejercicio de los mismos para el logro de Avance global de i durante la fase de ejecucion Reporte SAP 54
M MOO6GBL101 ~ MATERIALES, 253 UPIR 1615786188 1618211605 260187399 260187399 259731399  NO sus objeivos, principalmente, la oferta  indicadores. - Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 16.05% 3 25 P
actividades realizadas / HANA
FINANCIEROS Y DE de los sevicios educativos paraque el financieros. establecido en la fase de
institucionales Expediente n
SERVICIOS EN LA estudiantado reciba el servicio Programacién para el
ortorgado (UPJR) elaboradoy
UPJR educativo con los atributos de calidad procesolproyecto
nlantearne entregaro
Desarrollar el proceso de planeacién
estratégica mediante la alineacion a .
: Porcentaje de Avance Fisico
Servicios de soporte lineas y objetivos estratégicos, metas e alcanzado por el proceso/proyecto
OPERACION DEL PONe indicadores institucionales, asi como Documento porelp proye
PLAN INSTITUCIONAL parael desarollo de oo, gy y actualizar e Plan Plan Instiucional entregado urante a fase de ejecucion Informe
M M007GC1143 253 UPIR 142,631.04 142,631.04 40,165.37 40,165.37 4016537  NO las aciividades H i de Desarrollo - gadoy Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 28.16% 1 7
DE DESARROLLO Institucional de Desarrollo, a través de autorizado / Minuta cuatrimesiral
institucionales aplicado. establecido en la fase de
(PIDE) DE LA UPJR la instrumentacién de procesos y elaborada n
otorgados (UPJR) Programacién para el
procedimientos con indicadores
procesolproyecto
enfocados a ofrecer un senvicio integral
al estudiante.
Participaciones,
OPERACION DEL Senicios de apoyo.a PV, detectary sancionarfas enfcasones. elcansado por & procesaproyecto
ORGANO INTERNO S d€ apOYO A 5y ctas que contravengan la Verificaciones, por el p proye
DE CONTROL DE LA fafuncion publica o 2jiag a través de procedimientos de  auditorias y. realizadas / lurante [a fase de ejecucion
o 0009GD1315 253 UPJR 377,033.05 377,033.05 100,933.87 100,933.87 100,933.87 NO por Organos « - Auditorias Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 26.77% 4 25 Andlisis UPJR
UNIVERSIDAD auditoria y fiscalizacion, supervisiones
Internos de Control " realizadas | Actos establecido en la fase de
POLITECNICA DE Slorgmios (PR, acompaRamiento, erecho disciplinario  realizadas. PP e o o
JUVENTINO ROSAS 9 alinterior del organismo publico estatal. ) od P
recepcion procesolproyecto
supervisados
Gestionar y administrar el cumplimiento
de los objetivos institucionales, dando Minuta con
- Porcentaje de Avance Fisico
Actividades seguimiento a través del ces
! alcanzado por el proceso/proyecto
. estratégicas para el establecimiento de indicadores para Informe indicadores /
DIRECCION aracl estat oo durante la fase de ejecucion Informe & la alta
™ M005GA2085 ~ ESTRATEGICA DE LA 253 UPIR 249927286 251953906 310,219.94 31021994 31021094  NO - Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 12.31% o 9
objetivos cuatrimestralmente el logro de las los indicadores indicadores / establecido en la fase de direccion
institucionales metas definidas y proponiendo acciones  insitucionales Acciones )
Programacién para el
realizadas (UPJR)  correctivas y preventivas, cuyo proposito correctivas
proceso/proyecto
principal es ofrecer el servicio educativo implementadas
de calidad a los alumnos.
Actualizar las necesidades en el
Stvcaiv,ademanda b o DsanGsIEDde e e oeesaoyeco
ACTUALIZACION Y . P pertinencia de los emitido / por el p proyes
OFERTA DE A. Servicios alumnos, las perspectivas economicas y rogramas Reuniones durante la fase de ejecucion Documento de
E E017PBO7SS 253 UPIR 3367408565 3372267293 120672546  7,20672546 720672546 S educativos sociales de la region para determinarla P10 Componente Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 21.37% 0 1
PROGRAMAS DE LA educativos efectuadas /
ofertados. UPJR pertinencia de los programas ofertados establecido en la fase de
UPJR actuales y Programas n
¥ que el estudiantado acceda a servicios Programacion para el
potenciales. pertinentes.
educativos orientados a la procesolproyecto
mentefactura.
Documento
ATENCION Y inerae enlaposicin e UPR NGO e o vance Fisico
SEGUIMIENTO A LA D. Apoyo académico P - Informe cantidad de )
Andlisis de la informacién, alcanzado por el proceso/proyecto
POBLACION ylo psicosocial a cuatrimestral de estudiantes ) Reporte
ESTUDIANTIL CON alumnos enriesgo  SSRPlecimiento de estrategias parala gy cign de los atendidos / durante la fase de ejecucion cuatrimestral de
E E057PBO756 253 UPIR 555,783.05 555,783.05 101,062.83 101,062.83 10106283 SI 1118399 atencin: asesoria académica ylo Componente Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 18.18% o 141
RIESGO DE de desercion o ° programas de ocumento ’
tutoria, lo anterior con el objetivo de dar establecido en la fase de
REPROBAR Y reprobacién sequimiento al trayecto formativo de [0s atencion al entregado e Programacion para el atendidos.
DESERTAR EN LA otorgados UPJR 9 e estudiantado. implementado / og P
estudiantes y garantizar su procesolproyecto
UPJR Diagnéstico
permanencia, aprobacion y egreso.
entreaado
C. Los cuerpos El personal académico, administrativo y Informe
académicos y directivo se capacita y actualiza de cuatrimestral de
directivos de las acuerdo al Plan Anual de Capacitacion, Iforme Difusiones Porcentaje de Avance Fisico personal
CAPACITACION Y instituciones los indicadores educativos obtenidosy HOTHE realizncian | pianes @lcanzado por el procesolproyecto directivo,
ACTUALIZACION DEL pablicas de las demandas del entorno, a través de capacitaciones de capacitacion durante la fase de ejecucion administrativo y
P PO0SPAO757  PERSONAL DOCENTE 253 UPIR 000 0.00 000 0.00 000 I educacionmedia herramientas digitales, hibridas e o % Componente P Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 0.00% 2 a jocente
profesionalizacion elaborados /
Y ADMINISTRATIVO superior y superior  institucionales, con la finalidad de el mereonal do Dicniations establecido en la fase de participantes en
DE LA UPJR son capacitados, fortalecer sus herramientas P 9 Programacion para el las
UPJR. realizados
y el procesolproyecto capacitaciones de
profesionalizados.  objetivo de ofertar educacion de calidad 6
UPJR al estudiantado y partes interesadas.
. Programa de N
Gestionar la participacién en Porcentaje de Avance Fisico
D. Cursos, actividades Talleres impartidos
FORTALECIMIENTO actividades y talleres actividades culturales y deportivas para culturales, / Reporte de. alcanzado por el procesol/proyecto
DE LA FORMACION el desamallo - €l estudiantado de la UPJR, asi como P e durante la fase de ejecucion Informe de las
3 POOSPBO758  INTEGRAL DE LOS 253 UPIR 155282092 155282092 340,974.31 340,974.31 340907431 s P su participacién en conferencias y POVESY Componente gasy Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 21.96% 0 33 actividades
complementario de psicopedagégicas actividades >
ALUMNOS DE LA talleres complementarios con la ! establecido en la fase de realizadas.
Ios alumnos para el psicopedagogicas
UPJR finalidad de fortalecer su formacion Programacion para el
impartidos. UPJR estudiantado de la implementadas
integral y enriquecer su perfl de egreso. procesolproyecto
Dar continuidad a la certficacion de los
procesos que atienden la satisfaccion
de las necesidades y expectativas de
sesonoe o e e G g o S e
CERTIFICACION DE P Y alos requisitos de la norma X auditorias al resultados por el b proye Resultados de la
PROCESOS Y planteles de 9001:2015, asi como a la acreditacion Sistema de ent durante la fase de ejecucion certificacion de
P POOSPAOTSO [, 0ce 253 UPIR 147,034.00 147,034.00 0.00 0.00 0.00 sl :::::33:9; :; . dE los pv:gva'mas académicos, Zon e': Gestion dela Componente &0 Pn::‘earl;(la:; dd: EA"\T:::SEI:;CO 100% 100% 0.00% 0 4 Jos procesos
EDUCATIVOS DE LA peror v euperor, o Je"}"’ © ofrecer n seniclo educativo  cgjigad de la vigente / Informe rogramacion para el institucionales
PR iperior y superior,  de calidad reconocido por instituciones UPIR o auditoria interma 0g P
certificados. UPJR  externas, lo que permite acceder a procesolproyecto
convocatorias para obtener recursos y
mejorar las condiciones del alumnado.
Fomentar e implementar cursos de ’
REALIZACION DE F. Programa de capacitacion, para consolidar el Porcentaje de Avance Fisico
aprendizaje para el Informe de Eveniosde  alcanzado por el procesolproyecto
FOROS DE emprendimiento y fortalecer los : >
EVPRONDIMENTO Y liderazgo y e e e o participacion de participacion dela  durante la fase de ejecucion Informe de
3 EosPBOTO0 L e 253 UPIR 10,100.00 10,100.00 1,000.00 1,00000 100000 SI emprendimieno  PIOYeC0s MedraRotes KO 08 estudiantesen  Componente  UPJR/ Listadode  Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 9.90% 4 2 proyectos
ofertado en : proyectos de proyectos de establecido en la fase de integradores.
EXITOSAS EN LA . desarrollar competencias transversales "
Educacion Superior. o e e e emprendimiento, emprendimiento Programacién para el
UPIR ya proceso/proyecto
demandas de la region.
Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo en los edificios y equipos, asi
como al parque vehicular de la UPJR, Programa con Porcentaje de Avance Fisico
con la finalidad de proveer la registros alcanzado por el proceso/proyecto
MANTENIMIENTO DE infraestructura y capacidad instalada en 9! por el proceso/proye
T B infraestucwra 90 o ; Informe técnico del mensuales de jurante Ia fase de ejecucion
E E017PBO761 253 UPIR 830,553.99 830,553.99 81,250.00 81,259.00 8125900 S| educativa fas condiciones optimas para el diagnosticodel  Componente prevencion / Porcentaje de Avance Fisico 100% 100% 9.78% 1 4 Informe.
INFRAESTRUCTURA desarrollo de las actividades °
consolidada. UPJR " mantenimiento. Listado de establecido en la fase de
DE LA UPJR académicas, administrativas y o
! acciones Programacion para el
directivas, a través del seguimiento del
correctivas procesolproyecto
plan anual de mantenimiento que
considere las necesidades de la
institucion.




GESTION PARA
OTORGAMIENTO DE

BECAS Y APOYOS AL

ESTUDIANTADO DE
LAUPJR

OPERACION DE
SERVICIOS DE

VINCULACION CON EL

ENTORNO DE LA
UPJR

SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS DE LA
UPJR

PORCENTAJE DE
ALUMNOS
ATENDIDOS EN
PROGRAMAS DE
DISCIPLINAS
EMERGENTES O
AREAS
ESTRATEGICAS
(EVALUACION DE
FACTIBILIDAD)

CAPACITACION Y
CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS
OCUPACIONALES,
UPJR

DIFUSION Y
DIVULGACION
CIENTIFICA, UPJR

INFRAESTRUCTURA
DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE

JUVENTINO ROSAS

C. Becas y apoyos
otorgados a
estudiantes de
educacion media
superior y superior
UPJR

A. Vinculacion con el
entorno operando.

A. Vinculacion con el
entorno operando.

D. Programas
(carreras) en
disciplinas
emergentes y dreas
estratégicas
ofertados. UPJR

H. Programas de
de

Coadyuvar en la permanencia,
aprovechamiento y egreso del

estudiantado mediante la identificacion

de alumnos con wulnerabilidad Informe de becas y
econémica, publicacién y difusion de  apoyos otorgados.
convocatorias de becas, gestion

seguimiento de procesos que benefician

ala poblacion estudiantil de la UPJR

Incrementar la vinculacion con el
entorno mediante la firma de convenios
ylo contactos formales de colaboracion

para la realizacion del servicio social, Contratos,
estancias y estadias de los estudiantes convenios y cursos
dela UPJR, asi como para ofertar impartidos al
capacitacion continua o servicios exterior.

tecnolgicos a empresas de la region,
orientados al desarrollo de
‘comnpetencias transversales.

Generar un sistema para el seguimiento

de egresados de la UPJR, que permita Sistema de
evaluar la colocacion laboral de los informacién sobre
egresados; asi como para promover su el seguimiento de
colocacion en el mercado laboral, egresados en el
garantizando de esta forma la calidad campo laboral

en el senvicio ofrecido.

s Frogiamas
Analizar el mercado laboral de Ia regién Y
N educativos
en relacion con posibles carreras en
ofertados

areas emergentes. La demanda
potencial de alumnos, asi como las
perspectivas econémicas y sociales de
Ia regi6n para determinar la pertinencia
de los programas ofertados en la UPJR
alos estudiantes, pudiendo de esta
forma ofrecer educacion que tenga
impacto social

Incrementar certificaciones
ocupacionales para el estudiantado,
complementarias al proceso de

pertinentes de
acuerdo a los
Andlisis
Situacionales de
Trabaj
relacionados con
la Mentefactura y la

Informe de

competencias
laborales ofertados
en Educacion
Superior. UPJR

B. Difusion

y
divulgacion cientifica

realizada por
Instituciones de
Educacion Superior.
UPJR

B. Infraestructura
educativa
consolidada. UPJR

por un
organismo externo asi como por la
misma institucion que les permite
desarrollar competencias laborales y
adquirir un valor agregado al momento
de egresar y mejorar su colocacion

.

y
certificaciones
obtenidas por el
personal docente y
alumnado de la
UPJR.

laboral
Implementar estrategias y acciones

ara promover las vocaciones Informe de eventos
cientificas y tecnolégicas en la de divuigacion
comunidad universitaria, fomentando la  cientifica para
participacion en foros de difusion, favorecer el
congresos, talleres y presentaciones desarrollo de la
para favorecer el desarrollo de la mentefactura.
mentefactura.

Equipamiento
fortalecimiento de
Programas
Educativos rumbo
ala
electromovilidad.

Equipamiento especializado de carreras

Diagnéstico
realizado /
Tramites
gestionados
correspondientes a

estatales e
institucionales /
Listado de
convocatorias

difundidas
cuatrimestralmente

Empresas
vinculadas /
Cursos impartidos
I Convenios y
contratos
realizados

Base actualizada
con ofertas de
trabajo
identificadas /
Registros de
egresados.
actualizados /
Encuestas de
salidas avlicadas

Programas
educativos
pertinentes a la
demanda de los
sectores
productivos y
sociales.

Certificaciones

capacitacion

entregadas /
Documento
entregado

Acervo
bibliografico
adquirido / Eventos
de divuigacion
efectuados

Equipamiento

equipado

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
rogramacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
rogramacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
durante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolproyecto

Porcentaje de Avance Fisico
alcanzado por el proceso/proyecto
urante la fase de ejecucion
Porcentaje de Avance Fisico
establecido en la fase de
Programacion para el
procesolprovecto

Informe de becas
gestionadas al
estudiantado,

Reporte
cuatrimestral de
contratos y
convenios.

Reporte de
seguimiento de
egresados.

Programas
educativos
ofertados

Informe
cuatrimestral

Informe
cuatrimestral

Equipamiento.




